
Аннотация к рабочей программе учителя-логопеда подготовительной группы, 

 реализующего адаптированную образовательную программу дошкольного образования 

для детей с тяжелыми нарушениями речи 

  

Рабочая программа коррекционно-развивающей работы  разработана на основе 

адаптированной общеобразовательной программы ГБДОУ д/с №70  Санкт-Петербурга и в 

соответствии с ФГОС ДО (Приказ Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 17 октября 2013 г. № 1155)  и  ФАОП ДО (Приказ Министерства просвещения 

Российской Федерации от 24.11.2022 №  1022). 
Программа реализуется на государственном языке Российской Федерации. 

Программа определяет содержание и организацию образовательной деятельности на уровне 

дошкольного образования для детей дошкольного возраста от 6 до 7 лет в группе 

компенсирующей направленности. 

Целью данной рабочей программы является создание системы логопедической 

коррекционно-развивающей работы с детьми, имеющими тяжелые нарушения речи (общее 

недоразвитие речи) в возрасте 6-7 лет, направленной на реализацию общеобразовательных 

задач дошкольного образования с привлечением синхронного выравнивания речевого и 

психофизического развития детей с нарушениями речи. Программа предусматривает 

взаимосвязь со всеми специалистами, работающими с воспитанниками в данном 

учреждении, а так же с родителями дошкольников. 

Задача программы: определение содержания, объема, методических подходов, 

порядка предъявления коррекционно-развивающего материала с учетом особенностей 

образовательного процесса и контингента обучающихся. 

Рабочая  программа включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный. Целевой раздел программы содержит психолого-педагогическую 

характеристику особенностей психофизиологического развития детей группы и особенности 

речевых нарушений, планируемые результаты освоения обучающимися программы (целевые 

ориентиры, в соответствии с ФГОС ДО). 

В содержательный раздел включено комплексно-тематическое планирование, 

содержание коррекционно-развивающей работы учителя-логопеда с детьми, организация и 

формы взаимодействия с родителями (законными представителями) обучающихся, 

взаимосвязь со специалистами ГБДОУ. 

В организационном разделе определены условия реализации рабочей программы, 

материально-техническое оснащение образовательного процесса, организация предметно-

пространственной развивающей среды, отражено проектирование образовательного 

процесса.  Разделы программы находятся в тесном взаимодействии друг с другом и 

рассчитаны на комплексное коррекционно-развивающее воздействие в процессе 

разнообразных видов деятельности, а так же в ходе режимных моментов. 
Рабочая программа является «открытой» и предусматривает вариативность, 

интеграцию, изменения и дополнения по мере профессиональной необходимости, в связи с 

календарными событиями и планом реализации коллективных и индивидуально - 

ориентированных мероприятий, обеспечивающих удовлетворение образовательных 

потребностей разных категорий воспитанников, корректируется в соответствии с реальными 

условиями. 

Срок реализации программы: один год. 


		2024-09-08T09:53:59+0300
	ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ДЕТСКИЙ САД № 70 НЕВСКОГО РАЙОНА САНКТ-ПЕТЕРБУРГА




